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Reconheço que o Instituto de Tecnologia da Amazônia 

(AmIT) se constitui como uma organização dedicada a transformar 

conhecimento científico e saberes tradicionais em inovação tecnológica 

para o desenvolvimento sustentável e o bem-estar na Pan-Amazônia. 

O AmIT nasce para criar soluções locais para os desafios socioambientais da 

região, oferecendo um espaço para a co-criação tecnológica entre 

diferentes saberes, visões de mundo e culturas, tecendo inovação de forma 

colaborativa, participativa e justa. 

Entendem os signatários, que a estratégia do AmIT na Pan-Amazônia é 

cooperativa, em parcerias temáticas e redes que envolvam atores 

estratégicos locais, regionais, e internacionais, como instituições de 

pesquisa, universidades, comunidades tradicionais, organizações da 

sociedade civil, empresas e governos, sempre com o objetivo comum de 

impulsionar o desenvolvimento econômico e a preservação da riquíssima, 

singela biodiversidade da Amazônia. 

Os signatários concordam com a importância de construir pontes entre o 

conhecimento acadêmico e as práticas tradicionais, buscando inovações 

que respeitem e valorizem a complexidade socioambiental da região. Neste 

sentido, o AmIT promove diálogos científicos, interculturais para a 

interação respeitosa e criativa entre saberes locais milenares e 

conhecimentos científicos. 

Para gerar inovações amazônicas com potencial de escalabilidade e 

impacto socioambiental positivo, o AmIT empenhará esforços em quatro 

áreas estratégicas interconectadas: 

1. Bioeconomia da Sociobiodiversidade: Gerando inovações tecnológicas e 

renda a partir dos ativos da floresta, aliando conhecimentos científicos e 

tradicionais para o aproveitamento sustentável dos recursos e a geração de 

bioprodutos inovadores. 



2. Soluções baseadas na Natureza (NbS): Desenvolvendo tecnologias que 

protejam, conservem e restaurem os ecossistemas, contribuindo para o 

enfrentamento dos desafios socioambientais de forma eficaz e adaptativa, 

gerando benefícios para o bem-estar humano e a resiliência climática. 

3. Competências Amazônicas: 

Desenvolvendo competências locais por meio de capacitação em todos os 

níveis, com programas especialmente desenhados para a realidade Pan-

Amazônica, que promovam transferência de tecnologias, visando a 

emancipação, o empoderamento e a qualidade de vida das comunidades 

amazônicas. 

Desenvolvendo competências em atores e parceiros fora da Amazonia para 

aumentar e incentivar o investimento em produtos sustentáveis. 

4. Financiamento da Floresta-em-Pe: Promovendo soluções financeiras 

inovadoras que mobilizem recursos e incentivos para a conservação e uso 

sustentável da biodiversidade amazônica, por meio da colaboração 

multissetorial e da combinação de investimentos públicos e privados. 

O papel do AmIT é, acima de tudo, integrar múltiplos atores e perspectivas 

para gerar e acelerar soluções que sejam inovadoras, sustentáveis e 

socialmente justas. 

Firmamos, então, este compromisso de trabalho integrado, buscando, 

através da união de nossos conhecimentos e habilidades, enfrentar os 

desafios da Amazônia e contribuir para o desenvolvimento sustentável e 

inclusivo e o bem-estar da região. 

 

Manaus, 29 de novembro de 2024. 


